
 

د سکاټلینډ د افغان مھاجرینو لپاره ملاتړ: پھ لیرې پرتو سیمھ ایزو اداراتو کې د  
 .ټولنیزو اړیکو پلټنھ کوم چې د بیامیشتیدنې لږه تجربھ لري 

 
 اجرایوي لنډیز 

 

 

سپارښتنې خلاصھ کوي چې 'نیو سکاټز:  د تمویل شوي پروژې د تمدید مرحلې موندنې او  ABM AMIF3 دا سند د
اقتصادي او ټولنیز شمولیت تھ لارې' پھ نوم یادیږي او پھ ھغو افغان اتباعو تمرکز کوي چې پھ سکاټلینډ کې پھ  

برجینګ ھوټلونو کې میشت کړل شوي یا پھ لنډمھالھ توګھ ځای پرځای شوي دي. د پروژې د څیړنې برخھ د سکاټلینډ 
یجیز پروګرام او د کارګرانو تعلیمي ټولنې سره پھ ملګرتیا کې د ملکې مارګریټ پوھنتون لخوا د کډوالو شورا، د بر

 .رھبري کیږي

 عمومي کتنھ 
 

د دې پروژې موخھ د ھغو کلیدي ټولنیزو اړیکو درک کول وو چې افغان کډوالو، سیمھ ایزو سازمانونو او د خدماتو  
ادغام لپاره مھم پیژندلي کوم چې د بیا میشتیدنې مخکینۍ لږه تجربھ لري.  چمتو کونکو پھ ھغو سیمھ ایزو اداراتو کې د  

د دې مطالعې څخھ زموږ موخھ د افغان ګټھ اخیستونکو غږونو تھ وده ورکول او تر دې دمھ د ادغام پھ اړه د افغان  
خدماتو چمتو  ګټھ اخیستونکو د تجربو رسول او پرې بحث کول وو ترڅو د ارزونې ھغھ فعالیتونھ بشپړ شي چې د

کونکو او ځایی چارواکو لخوا ترسره شوي، پھ عمده توګھ پھ ابرډین، اډینبورګ او فایف کې. د دې د ترلاسھ کولو  
 :لپاره، موږ لاندې څیړنیزې پوښتنې او د څیړنې موخې پلټلي

 
 

یې پھ ھغو  ھغھ کلیدي ټولنیزې اړیکې کومې دي چې کډوال، سیمھ ایزه سازمانونھ او د خدماتو چمتو کونکي •
 سیمھ ایزو مقاماتو کې د ادغام لپاره مھم پیژني کوم چې د بیا میشتیدنې لږه مخکینۍ تجربھ لري؟

 نقشھ کول، پھ شمول د: کوړیا زویولنټد  ستونکویاخ ھګټد افغان  •
o د افغان ګټھ اخیستونکو لپاره د غیر مھاجرت ځانګړو ټولنیزو اړیکو د اھمیت پیژندل؛ 
o د   ھګ لخوا او ھمدارن ستونکویاخ  ھګټد افغان  ېمعلومول چ کوړیا زویولنټد  وندړا ېد ادغام پور

 شوي؛ او ژندلیخلکو او د خدماتو د چمتو کونکو لخوا پ يیاځ
o  پوھھ ترلاسھ کول.  ھښ هړتوب پھ ا زهیخړا  وڅد ادغام د 

ورکشاپونھ شامل وو چې لھ میشت پھ لیکنو د بیاکتنې سربیره، زمونږ څیړنھ کې درې یو پر یو مرکې او دوه ګروپي 
شوو ھغو اوو افغانان سره مو ترسره کړل کوم چې زمونږ د پروژې د شریکانو سره ګټھ اخیستونکي وو. مونږ د دې 

پھ تعقیب کې پھ ترتیب سره وروستھ درې نور ورکشاپونھ د سیمھ ایزه سازمانونو، ځایي مقاماتو او د پروژې د  
د مرکو او ورکشاپونو پھ اوږدو کې، ګډونوالو د ابرډین، اډینبورګ، فایف او  شریکانو سره ترسره کړل. زموږ 

ھمدارنګھ د ھغو نورو سیمو استازیتوب وکړ چې د بیا میشتیدنې مخکینۍ لږه تجربھ لري. زموږ څیړنھ د نظري  
اندې بنا شوې وه. د تمرکز لھ مخې د ادغام پر شاخصونو او د ادغام پھ اسانھ کولو کې د ټولنیزو اړیکو اړوند اھمیت ب

افغان وګړو او سیمھ ایزو سازمانونو سره زموږ پھ ورکشاپونو کې، موږ د کلیدي لوبغاړو او اړیکو د روښانھ کولو  
لپاره د ټولنیزو اړیکو نقشھ جوړه کړه چې پھ ھره سیمھ کې د ادغام لپاره اسانتیاوې برابروي یا کولی شي برابر یې 

د پروژې شریکانو سره زموږ ورکشاپونو بیا موږ تھ اجازه راکړه چې زموږ د کړي. د سیمھ ایزو چارواکو او  
ټولنیزو اړیکو د نقشو پھ اړه نظرونھ راټول کړو او د جوړښتي مسایلو نور لیدلوری ترلاسھ کړو چې د کلیدي ټولنیزو 

 .اړیکو پھ جوړولو اغیزه کوي
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 کلیدي موندنې 

 ټولینزې اړیکې 
 

ھوټلونو کې ژوند کوي د مھم ملاتړ او مشورې د ترلاسھ کولو لپاره پھ محلي چارواکو، پھ کورنیو  ھغھ افغانان چې پھ 
چارو دفتر او د سکاټلنډ د کډوالو د شورا پر کارکوونکو تکیھ کوي. د دې یو دلیل دا بریښي چې دا ډول ھستوګنھ د 

ر وتلو، کار موندلو او د سکاټلنډ د ځایي سره لھ دې چې برخھ اخیستونکي د بھ -ځانتھ والي او انزوا طبیعت لري 
خلکو سره د لا زیاتو اړیکو درلودلو ھیلھ څرګندوي. افغانان د رواني مرستې لپاره پھ ھوټلونو کې د نورو افغانانو پھ 

غیر رسمي شبکو تکیھ کوي، د روحي صدماتو مرستو پھ ګډون. د نورو کډوالو لپاره پھ ھغو سیمو کې چې د بیا  
ه مخکینۍ تجربھ لري، پھ کلبونو او پروژو کې د تاریخي ټولنې لھ اوسیدونکو سره د نږدې ټولنیزو اړیکو  میشتیدنې لږ

 .ټینګول د دوی د ښھ روغتیا او پھ نوو ټولنو کې د مثبت ادغام لپاره مھم و
 

 ھستوګنھ
 

او رواني تکلیف لامل و. د  د اوږدې مودې لپاره پھ ھوټلونو کې ژوند کول پھ سکاټلینډ کې د افغانانو لپاره د فزیکي
ھستوګنې د ناامنھ او ناڅرګنده حالت سره بوختیا پدې معنی وه چې افغانان د انګلیسي ژبې د ودې او د کار موندلو پھ  

 .شمول د خپلو نورو فعالیتونو پھ پرمختګ کې ستونزو سره مخ شي
 

 د کار لټون 
 

افغانانو پر روغتیا او د ھغوی د ادغام د وسیلو او نښو د پرمختگ پر وړتیا  د قناعت وړ پھ دندو کې د کار نشتوالي د 
 .باندې د پام وړ منفي اغیزه کړې وه

د انګلیسي ژبې پھ مھارتونو کې لکھ څرنګھ چې دوی تمھ درلوده پھ چټکھ توګھ پرمختګ نھ کول د دوی د خوښې وړ  
 .یې وړتیاوې درلودهدندو پھ موندلو کې بریا اغیزمنھ کړې وه، کھ څھ ھم دوی 

 

 د انګلیسي ژبې وده 
 

کورسونو د کیفیت او مقدار پھ اړه   ESOL افغان وګړو او سیمھ ایزو سازمانونو د سکاټلینډ پھ بیلابیلو برخو کې د
 .اندیښنې شریکې کړې

 
 رواني روغتیا 

 
لپاره د رواني تکلیف یو مھم لامل و. د اوږدې مودې لپاره پھ ھوټل کې اوسیدنھ پھ سکاټلینډ کې د میشتو افغانانو 

احتمال شتھ چې ځای پر ځای شوي افغانان ھمداراز سکاټلینډ تھ د دوی د رسیدو او سفر پورې اړوند صدماتو څخھ ھم  
 .رنځ وړي

 
 انتظار 

 
 .اړتیا لريد انتظار یا ناڅرګندتیا احساس د کډوالو پھ تجربھ کې دومره پراخھ دی چې اغیز یې ځانګړې پاملرنې تھ 

 
 سیمھ ایزه زیربنا 

 
پھ ھغو سیمو کې چې د بیا میشتیدنې مخکینۍ کمھ تجربھ لري د مھاجرینو د ملاتړ د مھمو زیربناو عمومي کمښت  

شتون لري چې د بریګزیټ او د ژوند د لګښت بحران پھ څیر ځواکونو لھ املھ ھم پرې بوج ډیر شوي. پھ دې تشو کې  
، د لاسرسي وړ حقوقي مرستو کموالی، د ملګرو او بین الفرھنګي شبکې لپاره د ټولنې د ژباړونکو د خدماتو کموالی

ځایونو کموالی، او پھ څو کلتوریزو او پھ صدمو باخبره تمرین کې د کلیدي خدماتو چمتو کونکو د روزنې کموالی 
 .شامل دي

 
 
 
 



 

 کلیدي سپارښتنې 
 

 :دټولو لپاره
د بیلګې  -د کډوالو خلکو لپاره او د دوی پھ ټولنو کې د نورو لپاره د ټولنیزو اړیکو د جوړولو ملاتړ وکړئ  -

فعالیتونو کې لکھ د ژبې کافھ ګانو تھ او سپورت کلبونو تھ د ټول شمولھ   ځایيسازمانونو او   ځایيپھ توګھ، پھ 
 لاسرسي اسانتیا برابره کړئ.

 :ید د راتلونکي ادغام خدمتونھ با
 . يد ادغام پھ پلان جوړونې او فعالیتونو کې د ټولنیزو اړیکو بحثونو شاملولو تھ دوام ورکړ -
ترڅو دوه اړخیزه  يپھ ځایي او ملي کچھ د ټولو لوبغاړو ترمنځ د معلوماتو د شریکولو ھڅو تھ دوام ورکړ -

 ګټور لومړیتوبونھ رامینځتھ شي.

COSLAسیمھ ایز چارواکي، قانوني خدمتونھ او د نیو سکاټز کاري ډلې باید ،: 
 

چې د کلیدي خدماتو چمتو کونکي پھ ھغو سیمو کې چې د بیا میشتیدنې لږه مخکینۍ تجربھ  يډاډ ترلاسھ کړ -
او ھمدارنګھ د څو کلتوري پلوه حساس او پھ   اوسيپھ خدمتونو سمبال  لري پھ مناسبھ توګھ د ژباړونکي

 لري. وصدماتو د باخبره تمرین پھ وړاندې کولو کې روزنھ 
دننھ، د منطقې پھ کچھ او د ژوندیو پھ تجربو بنا فورمونو او عملیاتي ګروپونو  د سکټورونو ترمنځ، د سیمو  -

د   ترڅو ياو مھم شراکتونھ رامینځتھ کړ يترڅو غوره تمرینونھ شریک کړ واخليبرخھ  کې پھ معمولھ توګھ
 سکاټلینډ پھ بیلابیلو برخو کې د ټولنې ادغام او د کډوالو خلکو ھوساینې تھ ګټھ ورسوي. 

 :ډ حکومت باید د سکاټلن 
 

ځانګړی تمویل چمتو کړي ترڅو ډاډ ترلاسھ شي چې سیمھ ایز چارواکي او سیمھ ایز سازمانونھ وکولی شي   -
پھ صدماتو باخبره او د څو کلتوري پلوه حساس یو لھ یو او پھ ټولنې بنا روزنې تھ لاسرسی ومومي؛ وکولی 

د مراجعینو لپاره د ژباړې خدماتو تھ شي ھغھ پروژې پرمخ بوځي چې ادغام اسانوي؛ او وکولی شي 
 لاسرسی ومومي. 

د قانوني مرستو تمویل زیات کړي ترڅو ډاډ ترلاسھ شي چې کډوال خلک پھ غیرعادلانھ ډول ملاتړ تھ لھ   -
 د ھیواد پھ کچھ د دریم سکتور پھ بحراني خدماتو باندې تکیھ نھ شي.  منع نشي او لاسرسي څخھ

 :د بریتانیا حکومت باید
 

خپلھ د کورونو حل لارې پیدا کړي، پر ځای د دې چې  پھ چې د مھاجرینو لپاره  دا وسپاريچارواکو تھ  ځایي -
 ھغھ لارې تھ دوام ورکړي کوم چې پھ ملي او سیمھ ایزه کچھ پکې د مشورې کموالی شتون لري

 :راتلونکې څیړنھ باید 
 

م د پالیسۍ د اغیزمنتیا پھ اړه یوې قوې بین د پورتنیو ټولو فعالینو د ملاتړ څخھ کار واخلي ترڅو د ملي ادغا -
منطقھ ای مطالعې تھ لاره ھواره کړي چې پکې د جغرافیوي باریکو نقاطو تحلیل وشي او اوږدمھالھ څیړنې 

شاملې شي. د ملکې مارګریټ پوھنتون بھ پھ فعالھ توګھ د پخوانۍ پروژې شراکت جوړونې لھ مخې د دې  
 څیړنې اجنډا تھ پراختیا ورکړي.

 
 قدردانی 

 
د سکاټلینډ د کډوالو شورا څخھ، د بریجیز پروګرام او د   -مونږ د خپلو خدماتو د وړاندې کوونکو شریکانو څخھ 

او ھمدارنګھ زموږ پھ مرکو او ورکشاپونو کې د ټولو ګډون کوونکو څخھ مننھ کوو   -کارګرانو تعلیمي ټولنې څخھ 
کړ. مونږ ھمداراز مننھ کوو د پراخ  وړاندې سخاوتمندانھ ډول خپل وخت او مھارتچې د دې مطالعې لپاره یې پھ 

څیړنیزې ډلې څخھ، پشمول د ھیلن بایلوټ، لیلا کیرلاف او ایمالینا  (MISC) مھاجرت، ادغام او ټولنیزو اړیکو
د   [UK/2020/PR/0104] ادغام فنډ د کاکیکلا. دا پروژه او راپور د اروپایي اتحادیې د پناه غوښتنې، مھاجرت او

 .تمویل پھ مرستھ ممکن شو



 

ایسپینوزا (اصلی پلټونکی)، ډاکټر نیکول ویدال (د څیړنې فیلو)، جیانلوکا پالمبو (د  -د څیړنې ټیم: ډاکټر مارسیا ویرا 
 .څیړنې مرستیال)، ډاکټر اریک ډیکیسین (د څیړنې فیلو، د پروژې مدیر) او مارکوس فرنانډیس (د څیړنې مرستیال)
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